Ecole Nationale des Solidarités,
e I'Encadrement
ot de I'intervention Sociale

<’ ENSEIS recrute :
Formateur(trice)- Coordinateur(trice) (H/F)

© Poste basé a Annecy (74) | B CDD a temps partiel (0,5 ETP)

Le saviez-vous ?

L'association ENSEIS est un acteur incontournable de la formation professionnelle en travail social et de la formation des
cadres de l'action sociale. Ancrés au cceur de la région Auvergne-Rhdone-Alpes, nous comptons 5 établissements (Lyon
Vaise, Firminy, Bourg-en-Bresse, Chambéry la Ravoire et Annecy) et un siége social basé a Lyon Vaise. Rejoindre ENSEIS,
c'est intégrer un réseau solide et engagé !

@© Votre mission si vous l'acceptez

Avec le soutien de la Direction de campus d’Annecy et la responsable pédagogique de I'Ecole professionnelle supérieure,
en lien étroit avec I'équipe pédagogique, vous concevez, animez et coordonnez des actions de formation et
d'accompagnement contribuant au développement des compétences des apprenants. Au-dela de I'animation pédagogique,
vous assurez la coordination de tout ou partie d'un programme, d'un parcours de formation ou de modules en collaboration
avec les acteurs ressources, tout en participant au développement des partenariats et du réseau territorial :

s Vos principales activités au quotidien

Coordination de parcours et accompagnement de la professionnalisation

Le/la formateur(trice) coordinateur(trice) accompagne la montée en compétences des apprenants en lien avec la
certification et le métier visé. ll/elle assure le suivi individuel et collectif des apprenants de la sélection jusqu'a la certification,
y compris dans le soutien face aux difficultés rencontrées ou dans la conduite de leurs projets de mobilité internationale.
Ce réle implique une évaluation constante des travaux écrites et oraux, le suivi des mémoires, la réalisation des visites de
stage et de régulation, ainsi que le maintien d'un lien étroit avec les employeurs, maitres d'apprentissage et référents
professionnels du territoire.

‘L Ingénierie et coordination de modules

En matiére d'ingénierie pédagogique, vous déployez des programmes par bloc de compétences, module ou séquence,
puis concevez et actualisez les contenus pédagogiques sur la plateforme Moodle. Vous sollicitez, accueillez et gérez les
intervenants occasionnels recrutés pour vos modules, tout en participant activement a la rédaction des sujets de
certification en lien avec la plateforme dédiée. Vous veillez au développement de modalités d'apprentissage innovantes,
notamment pour les formations ouvertes et a distance.

[, Face-a-face pédagogique et activités institutionnelles

Vous animez des séances d'enseignement permettant aux apprenants d'acquérir les connaissances théoriques et pratiques
nécessaires a l'obtention de leur dipléme. Vos interventions peuvent s'étendre a d'autres domaines d'activités stratégiques
comme la recherche, la VAE ou la formation continue. Vous réalisez les entretiens de positionnement, participez aux
admissions Parcoursup, animez les réunions pédagogiques du campus et siégez au sein des jurys de certification. Vous
vous impliquez également dans la vie de I'établissement a travers l'animation d'événements et de temps forts
pédagogiques.

Démarche d'amélioration continue de I'Ecole
Acteur clé de la qualité au sein de I'Ecole, vous veillez & la conformité des enseignements avec les référentiels de

compétences. Vous assurez une veille constante sur les évolutions pédagogiques afin d'alimenter l'innovation, participez
aux travaux de recherche et contribuez au développement de réseaux avec nos partenaires et clients.
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Le profil que nous recherchons :
€ Votre parcours et votre expertise
Titulaire d'un dipldbme de niveau 6, vous justifiez d'une expérience réussie d'au moins 3 ans dans la formation
professionnelle, I'animation et 'accompagnement de groupes.
‘s Vos compétences sur le terrain

Vous maitrisez l'ingénierie pédagogique et savez concevoir des progressions sur-mesure adaptées a l'individualisation des
parcours et a l'alternance. Vous possédez une excellente connaissance du cadre réglementaire des dipldmes et de
I'environnement social et médico-social. Vos aptitudes rédactionnelles et votre maitrise des outils digitaux, comme Moodle,
vous permettent de varier et de moderniser vos approches.

% Vos qualités humaines

Organisé(e), rigoureux(se) et doté(e) d'un fort esprit d'initiative, vous savez faire preuve d'autonomie tout en appréciant le
travail en équipe pluridisciplinaire. Votre dynamisme, votre sens de I'écoute et vos capacités de concertation vous
permettent de vous adapter a des publics variés et de développer des relations partenariales durables.

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Relevez le défi et rejoignez-nous !

I Les conditions proposées

=* Votre contrat et statut

Nous vous proposons un poste de Cadre (classe 3, niveau 2) en référence a la Convention Collective 66, sous contrat CDD
pour un replacement a temps partiel (0,5 ETP).

© Le poste est basé a Annecy, avec des déplacements réguliers a prévoir dans le cadre de vos missions de formation et
de suivi du réseau

i Votre rémunération
La rémunération brute mensuelle est calculée sur la base d'un temps plein débutant a 3 067,60 € bruts, comprenant 2
829,60 € de salaire de base adapté selon votre profil et votre expérience, ainsi que 238 € d'indemnité Ségur

<’ Envie de nous rejoindre ?
Adressez votre lettre de candidature et votre CV par mail directement a la direction du Campus:
visentin.christine@enseis.fr

Nous avons hate de vous lire !
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