
 

L’établissement d’Annecy recrute : 

Un Agent d’entretien polyvalent 
en CDI  

 

OFFRE D'EMPLOI 

 

L'association ENSEIS est un acteur incontournable de la formation professionnelle en travail social et de formation 
des cadres dans l’action sociale. Elle est implantée dans la région Rhône Alpes-Auvergne et compte 5 
établissements situés sur les départements du Rhône à Lyon (69), de la Loire à Firminy (42), de l’Ain à Bourg-en-
Bresse (01), de la Savoie à Chambéry la Ravoire (73) et de la Haute-Savoie à Annecy (74). Son siège social est situé 
dans le Rhône à Villeurbanne (69). 

 
Mission générale : 
 

Sous la responsabilité du directeur d’établissement, l’agent polyvalent d’entretien s’assure du bon fonctionnement et 
de la propreté les équipements de l’établissement. Il effectue les travaux de petites maintenances et est amené à 
entretenir les espaces verts. Dans le cadre de ses missions, l’agent d’entretien polyvalent est en charge de : 

Gestion de la logistique : 
- Assurer l’ouverture de l’établissement ; 
- Coordonner les interventions de ménages en lien avec la société de nettoyage ; 
- Contrôler et gérer les stocks (consommables, fournitures de bureaux...) ; 
- Agencer les salles de cours selon les consignes. 

Assurer l’entretien et l’extérieur des locaux : 
- Veiller à la propreté de l’établissement et ses abords ; 
- Vérifier la bonne tenue des extérieurs en s’assurant de l’entretien des espaces verts ; 
- Assurer les différents travaux d’entretien, de réparation et d’agencement des locaux ; 
- Assurer les petits travaux de menuiserie, serrurerie, plomberie, électricité (conformément aux habilitations 

électriques), peinture, signalétique, montage de mobilier… ; 
- Gestions des déchets et tri sélectif ; 
- Entretenir et nettoyer les poubelles. 

Garantir la sécurité des locaux : 
- Effectuer les interventions d’urgence et mettre en place la signalétique ; 
- Gérer les liaisons avec les entreprises prestataires extérieurs (vérifications électrique/gaz/ incendie/ 

ascenseurs/ défibrillateur/alarme/entreprise de nettoyage/société de machines à cafés/maintenance et 
entretien des chaudières/VMC/CTA….)  

- Veuillez au suivi du registre de sécurité ; 
- Faire le suivi des compteurs (Eau/Electricité/Gaz) ; 
- Vérifier les équipements et effectuer les réparations (maintenance préventive & maintenance corrective et 

effectuer la consultation, suivi des commandes et des interventions) ; 
- Contrôler le stationnement des étudiants. 

Assurer le suivi et la bonne tenue du parc automobile :  
- Assurer la conformité et la sécurité des véhicules via les révisions et contrôles technique ; 
- Installer les équipements d’hiver ; 
- Garantir la tenue du carnet de bord et des relevés kilométrique ; 
- Assurer la propreté intérieur et extérieur des véhicules ; 
- Suivre le kilométrage des véhicules via un tableau de bord. 

Profil – compétences attendues : 

L’agent d’entretien polyvalent dispose d’une expérience confirmée sur un poste similaire. 
Autonome, il organise son travail avec sécurité, rigueur et réactivité en veillant à prioriser les missions et respecter les 
échéances.  
Soucieux de contribuer à apporter une image positive de notre école à l’interne comme à l’externe, l’agent d’entretien 
polyvalent dispose de fortes qualités relationnelles. 
Interlocuteur privilégié dans son domaine, il est force de proposition pour les missions qui relèvent de son périmètre. 

Conditions proposées : 

Poste en CDI à temps complet  
Rémunération en référence à la Convention Collective 66 selon niveau de formation et expérience 
Embauche prévue : Janvier 2025  
Modalités : adresser lettre de candidature, CV par mail rh@enseis.fr et au directeur d’établissement Monsieur 
Christophe HENRY henry.christophe@enseis.fr 


