
 

 

OFFRE D'EMPLOI 

Enseis recrute pour l’établissement d’ANNECY et LA RAVOIRE : 

Un formateur vacataire dans le domaine juridique dans le secteur social/médico-

social 

 

L'association ENSEIS (née du rapprochement entre ARAFDES et IREIS) est un acteur incontournable de la formation 

professionnelle en travail social et de formation des cadres dans l’action sociale. Elle est implantée dans la région Rhône 

Alpes-Auvergne et compte 5 établissements situés sur les départements du Rhône à Lyon (69), de la Loire à Firminy 

(42), de l’Ain à Bourg-en-Bresse (01), de la Savoie à Chambéry la Ravoire (73) et de la Haute-Savoie à Annecy (74). Son 

siège social est situé dans le Rhône à Villeurbanne (69). 

Description générale du poste :  

Sous l’autorité du directeur d’établissement et la responsabilité fonctionnelle du référent de filière, le formateur vacataire 

conçoit et réalise des actions de formation et d’accompagnement en direction des étudiants de la formation (formations 

qualifiantes, diplômantes ou pas). Il contribue à la professionnalisation et au développement des compétences des 

apprenants dans le cadre du projet et des principes pédagogiques de l’Ecole.  

Il coopère à l’élaboration et la mise en œuvre du projet pédagogique de la filière sur laquelle il est affecté, intervient dans 

la formation théorique et pratique sur la filière, auprès d'un public d’apprenants. 

Dans le cadre de sa mission, le formateur vacataire pourra intervenir sur les thématiques suivantes : 

→ Le secret professionnel 

→ Les références juridiques de l’action social 

→ La notion de responsabilité 

Cette liste n’est pas exhaustive. 

Profil – compétences attendues : 

Titulaire d’un diplôme professionnel en droit du travail et d’une expérience confirmée dans le champ social ou médico-

social.  

Méthodique, rigoureux et organisé, le formateur vacataire possède une bonne connaissance de l’environnement social et 

médico-social.  

Une bonne connaissance des dispositifs de formation et du cadre règlementaire du diplôme est un plus.  

Le formateur est autonome et a une appétence pour le travail d’équipe. 

Il présente un intérêt reconnu pour le développement d’approches pédagogiques diversifiées et innovantes et pour 

l’usage des outils bureautiques et numériques. 

La connaissance du secteur de la formation professionnelle pour adultes est un plus.  

Conditions proposées : 

Poste de vacataire  

Interventions prévues : au cours de l’année 2024-2025 

Modalités : Si vous souhaitez postuler, ou avoir de plus amples informations, contactez Christophe Henry, directeur des 2 

Savoie à l’ENSEIS : henry.christophe@enseis.fr 
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